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Prot. n. 12/11 
Circolare n.02/11  
 
Cari amici, 
molti problemi che ci stanno affliggendo vengono da leggi nazionali ( INPS, esenzioni di reddito). 
Noi siamo molto indignati non solo per i contenuti ma per le modalità con cui questi signori 
pensano di coinvolgerci, caricando su di noi nuovi compiti burocratici che rischiano di togliere tempo alla 
clinica.   
 
1- INPS e CERTIFICAZIONE DI MALATTIA 

 E’ vero che a regime e quando il sistema funziona non richiede molto più tempo del cartaceo, ma è 
anche vero che il cartaceo  deve rimanere ( visite domiciliari, black out del sistema ecc.) e soprattutto 
che tutti gli operatori devono sottostare alla legge. Non può passare il principio che il collega dipendente 
può trovare l’escamotage di trasferire a noi compiti burocratici connessi tanto al suo lavoro quanto al 
nostro. 
Ecco perché in allegato trovi una locandina concordata con INPS dove iniziamo a fare informazione 
corretta ai nostri pazienti. Rinviarli al PS o al Reparto  è cosa  buona e giusta, da fare, ma spesso per 
rispetto alla loro situazione non siamo capaci di farlo con tutti. Una vera controinformazione, cercando 
l’alleanza con i nostri pazienti credo sia utilissimo e vincente sul tempo. La locandina va esposta in 
studio e va rimarcato il fatto che il paziente è stato espropriato di un  servizio cui aveva diritto al 
momento della dimissione. 
 

2- ESENZIONI  PER REDDITO. 
 Il DM 11 dicembre 2009  prevede che sia il medico alla fonte della prescrizione a rilevare il 
 diritto all’esenzione ( 7R2,7R4,7R5). Stiamo parlando dei cittadini: 

• esenti per  un reddito  complessivo lordo riferito all’anno precedente < a 36,151,98 Euro anno e per 
età < 6 anni o > di 65 ( Esenti per età e reddito) 

• esenti perché  disoccupati e con familiari a carico, aventi reddito complessivo annuo < 8.263,31, 
aumentato a 11.362,05 in presenza di coniuge e di ulteriori 516,46 euro per ogni figlio a carico  

      (Esenti per disoccupazione) 
• Esenti per età superiore > 65 anni beneficiari di assegno sociale e i loro familiari a carico  
      (Esenti per assegno sociale) 
• Esenti con  pensione al minimo di età < ai 60 anni e con familiari a carico aventi reddito 

complessivo lordo  < 8.263,31, aumentato a 11.362,05 in presenza di coniuge e di ulteriori 516,46 
euro per ogni figlio a carico (Esenti per pensione al minimo) 

 In realtà, anche qui, la legge identifica nel medico prescrittore colui che deve rilevare e attestare il 
diritto all’esenzione e non  solo il medico di famiglia, ma alcune ASL si sono subito precipitate ad 
individuare nel MMg la figura chiave per questa rilevazione. 

 
Fimmg Regionale si è attivata immediatamente per chiedere alla Regione Veneto l’immediata 
sospensione del provvedimento e l’immediata  convocazione di un tavolo tecnico\politico per 
analizzare : 
1 - le modalità più efficaci e rispettose del ruolo e del compito del medico prescrittore che non può  in ogni 
caso ridursi a verificatore di reddito dei pazienti, ma deve preoccuparsi della loro prevenzione, diagnosi e 
cura. 
2 - la verifica oggettiva dell’adeguamento e del funzionamento del sistema informatico\informativo per tutti gli 
operatori interessati in tutte le ULSS del Veneto  e   definiti dal DM “medici prescrittori” 
3 - la sospensione di ogni circolare prescrittiva da parte delle ULSS della Regione, per non  
accentuare allarmismi e turbativa nella relazione con i medici di medicina. 
 
In attesa di sollecita risposta siete tutti invitati a non ritirare gli elenchi dei pazienti aventi diritto 
all’esenzione per reddito né a verificarne l’inclusione negli stessi. 
Anche il Nazionale  si è pronunciato: 
“In attesa del momento in cui la prescrizione on-line avrà raggiunto un livello di funzionalità tale da 
assicurare la verifica del diritto all’esenzione per reddito attraverso automatismi, riteniamo che tale 
operazione debba essere assolta dalle Asl, dalle Aziende ospedaliere e dalle strutture accreditate - 



sottolinea Milillo -  Riteniamo indispensabile una rapida rivalutazione delle procedure e a tal fine siamo 
disponibili a qualsiasi approfondimento tecnico". 
 Sarete quanto prima informati sull’evolversi della situazione. 
 
3 – TARIFFARIO 2011 
L’ultimo Consiglio provinciale ha deciso all’unanimità di aggiornare il Tariffario interno da applicare ai nostri 
pazienti per le attività libero professionali. Come sapete, la legge Bersani non considera più valide le tariffe 
minime, ma nessuno ci vieta di condividere tra noi un tariffario di riferimento orientativo. 
Se lo ritenete congruo esponetelo in sala d’attesa come vostro o tenetelo sulla scrivania. 
 
4 – CONVEGNO DI SABATO 12 MARZO A PADOVA 
 Siete invitati a partecipare iscrivendovi (vi arriverà un invito ad hoc). Intanto tenete libero quel sabato. 
Grandi novità si preannunciano dalla Regione in quella sede, circa il progetto Cure primarie. 
La brochure sul Sito regionale  e sulla NEWS LETTER in arrivo. 
 
5 – NEWS LETTER 
Come avete potuto notare, considerati i tempi di novità quasi quotidiane, Fimmg Veneto ha attivato un vero 
Ufficio stampa che produce, tra l’altro, una News Letter periodica per informare tutti. Certo questo 
presuppone una visione della posta elettronica. Credo che ciascuno di noi dovrà sempre più comunicare in 
questo modo, veloce ed  economico. Per il momento rimane ancora la circolare cartacea, ma la news letter 
sarà molto più tempestiva, attuale e aggiornata in tempo reale.  
Insieme al sito web sono strumenti da consultare almeno una volta alla settimana.  
 
6 – NOTIZIE DAL FIDUCIARIO DELL’ASL  20: 
  Con lo stipendio di gennaio, in banca a fine febbraio 2011, riceveremo il pagamento della campagna 
vaccinale anti influenzale 2010 ( dott. Claudio Salvatore) 
 
7 – NOTIZIE DAL FIDUCIARIO DELL’ASL 21: 
Flussi ACN 
Il Fiduciario è in contatto con il referente aziendale per l’informatica Ing. Rizzotto. Secondo quanto 
concordato dovrebbe iniziare, a breve,  un periodo sperimentale di prova dell’invio dei dati relativi agli 
accessi in ambulatorio, alle Adi , PPIP ecc. Le Software House  e Net medica sono già state fornite delle 
specifiche tecniche relative a questi invii. 
Flussi Patto aziendale 
Qui la situazione è un po’ più complessa. L’azienda ha già predisposto le specifiche tecniche di invio dei dati 
relativi ai Patti aziendali 2010 ma non le ha ancora fornite alle software house. Dovrebbe essere questione di 
ore o giorni. 
Oltre a questo sono intervenuti dei problemi interpretativi riguardo la privacy che, di fatto, hanno 
temporaneamente bloccato le procedure di accoglienza dei dati relativi alla quota A del patto aziendale 
2010. Non appena ci saranno novità ve lo farò sapere. 
Compensi arretrati 
I Medici di Medicina generale della USL 21 vantano consistenti crediti nei confronti dell’Azienda. Dopo 
molteplici sollecitazioni si è giunti alla formulazione di una road map che permetta nel giro di 4 mesi al saldo 
delle quote in ritardato pagamento. L’azienda ha motivato questo ritardo legandolo a problemi di cassa. 
Quindi da qui a maggio sono previsti pagamenti che vanno a coprire: 

• saldo quota B anno 2009 
• ridistribuzione residui quota A e B anno 2009 
• quote residue contributo informatizzazione anno 2010 
• compenso ai Capiteam 2008 e 2009 
• anticipo quota A e B (40%) ai firmatari del Patto 2010 
• Vaccinazioni antinfluenzali 2010-2011.  

Dal mese di giugno dovrebbero andare in pagamento (graduale) gli incentivi previsti dal Patto aziendale 
2010 (saldo quota A e B, progetto diabete 2010, Progetto ARPA, benefit certificazioni ticket) 
Contributo informatizzazione 
Il Comitato Aziendale ha approvato il modulo per l’autocertificazione delle spese per l’informatizzazione 
(2.400 €). L’azienda provvederà ad inviarlo a ciascun MMG. Dovrà essere ritornato compilato come 
autocertificazione entro il 15 marzo p.v. Per ogni problema relativo a questa incombenza potete far 
riferimento al Fiduciario.(Claudio Marafetti cell. 3381689700) 
 
A presto 
Cordiali saluti 

Il Segretario Provinciale 
Fimmg Verona 

Dr. Lorenzo Adami 
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