
COMUNICAZIONI FIDUCIARIO ASL 21 DEL 18.05.09 
 
Cari Colleghi, 
faccio seguito alla lettera che vi ho inviato con l'ultima circolare del Segretario Provinciale Lorenzo Adami, 
per aggiornarvi sulla questione Patto Aziendale 2008 (scaduto) e il Patto Aziendale 2009 (ponte). 
  
Patto 2008 
Confermo che con lo stipendio di maggio 2009, accreditato alla fine di giugno, sarà pagato il saldo per la 
quota A e B 2008 (60% di 4,45€ per assistito).  In una fase successiva saranno conteggiate e liquidate, ai 
sottoscrittori del Patto, anche le quote non distribuite ai Colleghi non sottoscrittori del patto o che non hanno 
raggiunto gli obiettivi. 
La buona notizia è che, alla stessa data, saranno pagati anche gli incentivi per il progetto ARPA 2008. Ovvio 
che saranno liquidati gli incentivi ai soli Colleghi che hanno raggiunto gli obiettivi. Da qualche anticipazione 
che ho avuto gli obiettivi raggiunti sono molti. 
  
  
Patto 2009 
E' ormai chiaro che ci sarà un Patto ponte che ci porterà alla fine del 2009 pronti per un nuovo patto 
triennale 2010-2012. Le trattative sono in una fase avanzata e a giorni potremo parlare concretamente della 
struttura e degli obiettivi. Per facilitarvi vi anticipo e ribadisco: 
1) curare l'imputazione dei dati nei vostri programmi gestionali. Fare particolare attenzione alle schede 
dei pazienti ultra 75enni (tenere aggiornati i problemi, la terapia, l'anagrafica e le intolleranze e allergie). 
2) utilizzare, secondo buona pratica, i farmaci che hanno perso il brevetto. Attenzione particolare per 
aceinibitori, calcio antagonisti, macrolidi, chinolonici, statine, inibitori di pompa e penicilline protette o non 
protette. L'utilizzo dei sartani, specie come prima scelta, è meglio che sia motivato. 
3) controllare l'aderenza dei pazienti alla terapia con statine. 
4) compilare le schede d'accesso in ospedale specie quando il ricovero è di nostra iniziativa. 
5) continuare l'azione di counselling riguardo i progetti di prevenzione aziendali ( mammella e colon). 
  
Per darvi coraggio vi comunico che con lo stipendio di aprile 2009 che verrà accreditato alla fine di questo 
mese verrà liquidato l'anticipo (40% di 4.45 € per la quota A e B per il patto ponte 2009). 
  
Patto 2010-2012  
Sarà molto probabilmente la naturale continuazione e sviluppo del patto ponte 2009.  E', comunque, già 
deciso a livello di Segreteria Provinciale che ci sarà un'assemblea degli iscritti per la discussione del nuovo 
patto triennale 2010-2012. 
  
Spero che  questi risultati possano un po' rinfrancarci visto il continuo lievitare della domanda che afferisce ai 
nostri ambulatori.  
  
Vi posso dire che i lavoro sindacale della FIMMG si svolge anche su altri fronti: 
rapporto con l'ospedale e gli specialisti ambulatoriali, riequilibrio del finanziamento del territorio nei confronti 
della spesa ospedaliera, ruolo del MMG nell'aggiornamento aziendale,costruzione di Percorsi diagnostico 
Terapeutici ed assistenziali che ci liberino da obiettivi di mero risparmio, informatizzazione e gestione dei 
dati dei nostri pazienti,  difesa dell'organizzazione territoriale della Medicina Generale, coordinamento con i 
Colleghi della CA, rapporti con le altre sigle sindacali, servizi e convenzioni a favore degli iscritti ed altro 
ancora. 
  
Per i CapiTeams 
Ho richiesto a Oliviero Zanardi che vengano liquidate le spettanze dovute ai capiteams. Mi ha assicurato che 
lo farà quanto prima. 
  
Vaccinazioni influenza 
Sempre Oliviero Zanardi mi ha assicurato che chi ha presentato regolarmente i report dei vaccinati è stato 
liquidato. E' opportuno che ognuno di noi controlli se ciò corrisponde al vero. In caso contrario è necessario 
che me lo comunichiate. 
  
 
 



 
 
ADI onco 
Vi ricordo ci sono state, in passato, dell'interpretazioni della norma non proprio a noi favorevoli. Il Sindacato 
FIMMG può dare una mano. 
  
  
Vi ricordo che il Consiglio di USL 21 FIMMG è composto da Giorgio Barini (vicefiduciario), Vincenzo Scola, 
Graziano Ghirelli, Antonio Frigo, Vanni Zane,Patrizia Tognella, Michaela Bicanova, Pietro Bonuzzi e che 
potete far riferimento a loro, oltre che al sottoscritto, per qualunque problema.  
Vi ringrazio per l'attenzione 
Claudio Marafetti 
cell.3331689700 
 


